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Bewerben Sie sich jetzt fiir Ihre goldene Zukunft bei philoro.

IHRE AUFGABEN - VIELSEITIG & ABWECHSLUNGSREICH DAS MACHT SIE AUS - SELBSTANDIG & EIN TEAMPLAYER

o Sie gestalten unser Unternehmen aktiv mit: ob bei der Entwicklung der o Sie haben ein wirtschaftswissenschaftliches Studium, vorzugsweise
strategischen Ausrichtung des Unternehmens oder der Transformation mit dem Schwerpunkt Strategie/Business Development oder
unserer Organisation - Sie unterstiitzen unsere Geschaftsflihrung bei vergleichbar, erfolgreich abgeschlossen und bringen mindestens 3
Ubergeordneten und strategischen Themen und erarbeiten Jahre Berufserfahrung, gerne in der Unternehmensberatung oder im
Handlungsempfehlungen sowie Entscheidungsvorlagen. Projektmanagement, mit.

o Sie halten die Faden in der Hand: in enger Zusammenarbeit mit unseren e lhre Arbeitsweise zeichnet sich durch sehr gute Organisation,

Abteilungsleitern tibernehmen Sie die selbststédndige Leitung und Bearbeitung hervorragende Kommunikation und Selbstandigkeit aus. Analytisches

von abteilungsiibergreifenden Projekten und Aufgaben. und konzeptionelles Denken féllt Innen leicht. Gute Ideen und neue
o Sie sind Multiplikator: als Schnittstelle zwischen Geschéaftsfiihrung, internen Lésungswege bringen Sie proaktiv in Ihre Arbeit ein.

Fachbereichen und externen Partnern biindeln und teilen Sie Informationen e Sie liberzeugen durch lhr ausgepragtes Organisationstalent, lhre

und sorgen fiir eine transparente Unternehmenskommunikation. Freude am Umgang mit Menschen, Ihre Hands-on-Mentalitat und ein
e Sie sind Sparringspartner flr unsere Geschéaftsfiihrung: Mit Threm klaren Blick sicheres Auftreten.

auf das grofle Ganze, lhrem Fokus auf effiziente Ablaufe, Ihrem ehrlichen o Sie verfligen Uber eine sehr gute sprachliche Ausdrucksweise sowie

Feedback und Ihren Ideen leisten Sie einen wichtigen Beitrag zum Erfolg sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

unseres Unternehmens.

WARUM PHILORO?
Wir sind ein stark wachsendes Unternehmen im Premiumsegment und wollen durch unsere Expertise auch kiinftigen Generationen eine sichere

Zukunft ermoglichen. Mit mehr als 200 Mitarbeitern gestalten wir taglich proaktiv die Zukunft der philoro GROUP.

UNSERE BENEFITS FUR SIE:
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philoro-GoldCard Weiterbildungen Mitarbeiterkonditionen Betriebliche Hybrides Arbeiten moglich
durch die philoro ACADEMY Krankenzusatzversicherung

Klingt spannend? Dann starten Sie lhre goldene Zukunft bei philoro.
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A bewerbung@philoro.de VIEL GOLD. VIEL ZUKUNFT.

Head of HR
Felicitas Jungnitsch



